rse7| Conduite du changement MAﬁvﬂ

CAMPUS

Durée : Dates: Tarif:

14h soit 2 jours Sur demande Inter : S50€ ht/jour/stagiaire

Présentiel Lyon, Roanne, Voiron Effectif LT = [PEE el

A distance En intra entreprise Sl el T,

RSE
Pour qui ? Prérequis:
Chargé de mission RSE, responsable RSE, Aprés une sensibilisation au RSE et la volonté
dirigeant, toute personne impliquée dans le de s’engager une démarche RSE, ou avoir suivi
projet RSE RSEB Intégration de la RSE dans son systéme de
management

Objectifs de la formation:
« Mobiliser et impliquer ses collaborateurs

« Adopter une attitude constructive vis-a-vis des changements
« Porter des messages favorisant I'adhésion au changement

« Faciliter 'appropriation des changements par ses actions

« Accompagner son équipe et mettre en ceuvre des actions clés

Délai d'accessibilité : Sous 7 jours aprés inscription

Méthodes et moyens pédagogiques :

Méthode interactive

Cas fil rouge @
Planification en mode projet Surmesure
Cartographie des étapes de communication et de mobilisation des collaborateurs et

des parties prenantes @
Levier d'accompagnement au changement A distance

Remise de documents pédagogiques

Modalités d'évaluation : Modalité de validation:

« Exercices pratiques Attribution d'une attestation de formation

e Mises en situation Maya Campus

v@ Aller plus loin : Y- Débouchés:
Adaptation du programme selon votre Chargé de mission RSE, responsable RSE,
niveau de départ et de vos objectifs sur dirigeant...

simple demande

Nous sommes sensibles & la question du handicap et nous mettrons tout en ceuvre pour vous MAJ 2026.01
accompagner dans votre projet de formation. Merci de contacter notre référent au 04 76 05 11 33

Pour les conditions d'accés & la formation et ses modalités, consulter notre site internet maya-campus.fr thqlogue RSE et Développement durable 2026 P11



