RSES| Intégrer la RSE dans son systéme de management oy

CAMPUS

Durée: Dates : Tarif :

14h soit 2 jours Sur demande Inter : 550€ ht/jour/stagiaire

Présentiel Lyon, Roanne, Voiron Effectn‘ LT portlcllponts
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RSE
Pour qui ? Prérequis:
Chargé de mission RSE, responsable RSE, Avoir construit son plan d'action RSE pour .
dirigeant, toute personne impliquée dans le deployer ses engagements par domaine ou avoir
: suivi RSES Les engagements RSE le plan d'action

projet RSE

Objectifs de la formation:
« Intégrer la RSE dans le systéme de management de I'entreprise pour répondre aux exigences des
donneurs d'ordres
- Définir et engager la gouvernance de I'entreprise dans une démarche RSE
+ Inclure la RSE dans la vision stratégique et ses plans d'action opérationnels
+ Définir un systeme de management intégrant la RSE

« Mettre en ceuvre une démarche RSE intégrée au systéeme de management de I'organisation.
- Déployer un systéme de management global et gagner ainsi en efficience.
+ Répondre aux attentes des parties prenantes

Délai d’accessibilité : Sous 7 jours aprés inscription

Méthodes et moyens pédagogiques :
¢« Méthode interactive @
« Casfil rouge

Sur mesure

» Remise de documents pédagogiques @
A distance
Modalités d'évaluation : Modalité de validation:
« Exercices pratiques Attribution d'une attestation de formation
e Mises en situation Maya Campus
v@ Aller plus loin : Y- Débouchés:
Poursuivez votre demarche RSE avec la Chargé de mission RSE, responsable RSE,
formation RSE7 Conduite du changement dirigeant...
Nous sommes sensibles & la question du handicap et nous mettrons tout en ceuvre pour vous MAJ 2026.01

accompagner dans votre projet de formation. Merci de contacter notre référent au 04 76 05 11 33
Pour les conditions d'accés a la formation et ses modalités, consulter notre site internet maya-campus.fr Catalogue RSE et Développement durable 2026 P10



